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Citta di Seregno

AREA SERVIZI ALLA PERSONA "' piano di zona ambito di seregno

VERBALE DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELL'INTEGRAZIONE
DELL'ISCRIZIONE DI UN ENTE ALL'ELENCO DI OPERATORI ECONOMICI PER
L'EROGAZIONE DI SERVIZI A SUPPORTO DEI PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIALE
PERSONALIZZATI PRIORITARIAMENTE ATTIVATI A FAVORE. DEI BENEFICIARI DEL
REDDITO DI CITTADINANZA '

L'anno duemilaventitre, addi 6 (sei) del mese di ottobre, alle ore 09.30, presso la sede
comunale di via Ivo Oliveti, 17 ‘a Seregno (MB), & stata convocata la specifica Commissione di
valutazione costituita-con apposito Decreto di Nomina del Dirigente ad interim dell’Area Servizi
alla Persona prot. n. 59198 del 29/12/2020, come disposto dall’art. 8 del documiento “Principi
e criteri generali della gestione dei servizi alla persona mediante accreditamento e voucher
(voucherizzazione)” approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 185 del 28/10/2014,
al fine di valutare il possesso dei requisiti di legittimazione del soggetto che ha presentato
domanda di accreditarnento per l'erogazione del servizio in oggetto, giusta Determinazione del
Dirigente dell’Area Servizi alla Persona n. 870 del 15/12/2020, composta come segue:

1) Andrea Bagarotti Responsabile dell’Ufficio di Piano dei Servizi Sociali
dell’Ambito Tertitoriale e Distrettuale di Seregno, in
qualita di Presidente;

2) Graciela Umpierrez Assistente Amministrativa Contabile dell’'Ufficio di
Piano, in qualita di segretaria;

3) Valentina Gilardi _ Assistente Amministrativa Contabile dell’Area Servizi
alla Persona del Comune di Seregno;

4) Giovanna Capuano Assistente sociale, Coordinatrice del Servizio
Vulnerabilitd dell’Ambito Territoriale e Distrettuale di
Seregno, in qualita di Componente esperto. '

IL PRESIDENTE
dichiara insediata la Commissione per I'espletamento dei suoi compiti.
Si procede quindi alla visione delllistanza (nostro protocollo n. 22286 del 17/04/2023)
presentata da Cooperativa Lotta contro I’'emarginazione Coop. Sociale ONLUS, con sede
legale in Via Felice Lacerra, 124 - 20099 Sesto San Giovanni (MI) - sede operativa Via Felice
Lacerra, 124 - 20099 Sesto San Giovanni (MI) ~C.F. 94502230157 e P.IVA 00989320965.

LA COMMISSIONE

1) con la visione delle istanze ha verificato, all’allegato C-(requisiti generali) e all’allegato D
(requisiti di qualificazione), le seguenti documentazioni e attestazioni:

- presenza C. L. del Legale Rappresentante in corso di validita;
- firma digitale se invio tramite PEC; '

Sede Legale: Servizio UFFICIO DI PIANO DEI SERVIZI SOCIALI

Piazza Martiri della Liberta, 1 Via Ivo Ofiveti, 17
Tel. +39 0362263.1 ~ Fax +39 0362 263.245 Tel, 0362/263428 — Fax 0362/263421
Pec: sergana.protocollo@actaliscertyimail, |t e-mail: info.pianvdizona@saregno.info
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- firma in originale se consegr'\a a mano;
- prima parte anagrafica completa di tutti i dati;
-~ tipologia/e accreditamento richiesto/i.

In particolare, rispetto all’allegato C, si sono verificate:

- l'assenza delle cause di esclusione previste dalla normativa in vigore per gli appalti
pubblici, art. 80 del decreto legislativo n.50/2016 e s.m.i.;

- liscrizione nel registro della C.C.I.A.A.;

- |'attestazione che l'accertamento della non veridicita del contenuto delle dichiarazioni,
comportera |'esclusione dalla procedura; i

- lo scopo sociale congruente con la tipologia di servizio per la quale il soggetto intende
proporsi, comprovato da copia dello Statuto per i soggetti non tenuti all’'obbligo
dell'iscrizione al registro della C.C.I.A.A; ‘

“—. l'essere in regola con l'applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luocgo di
lavoro (D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche), in materia di prevenzione
infortunistica, di igiene del lavoro e rispettare le norme per il diritto al lavoro delle
persone con disabilita (L. 68/1999);

- l'applicazione integrale ai propri addetti del contratto nazionale del settore e i contratti
integrativi, territoriali e aziendali vigenti, con riferimento ai salari minimi contrattuali;

- la dichiarazione dei nominativi dei titolari/legali rappresentanti, amministratori o

. soci/dipendenti con poteri decisionali nel presente procedimento, ai fini del
monitoraggio relativo al conflitto di interesse;

- la copertura assicurativa per Responsabilita Civile verso Terzi (RCT), con massimale non
inferiore a € 500.000,00 per sinistro, comprovata da polizza;

- il possesso dei requisiti, richiesti in considerazione delle peculiarita degli interventi, al
fine di garantire che ‘le prestazioni- siano erogate da soggetti in possesso di
un’organizzazione solida ed articolata che abbiano maturato un’esperienza specifica ed
una adeguata affidabilita anche sul piano economico;

- l'essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e, in
particolare, con le disposizioni di cui alla legge n. 68/1999;

- il numero di lavoratori alle proprie dipendenze.

In particolare, rispetto all’allegato D, si @ preso atto dei requisiti di qualificazione elencati.

2) a seguito delle verifiche sopra sinteticamente descritte, si sono valutati regolari e
congruenti i documenti dell’'ente che ha presentato istanza di accreditamento.

DICHIARA QUINDI

PARERE FAVOREVOLE ALL'ACCREDITAMENTO della Cooperativa Lotta contro
I’emarginazione Coop. Sociale ONLUS, con sede legale in Via Felice Lacerra, 124 - 20099
Sesto San . Giovanni (MI) sede operativa Via Felice Lacerra, 124 - 20099 Sesto San Giovanni
(MI)- C.F. 94502230157 e P.IVA 00989320965. '

Sede Legale: Servizio UFFICIO DI PIANO DEI SERVIZI SOCIALI
Piazza Martiri della Liberta, 1 Via Ivo Oliveti, 17
Tel. +39 0362263.1 - Fax +39 0362 263.245 Tel. 0362/263428 - Fax 0362/263421
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AREA LAVORO DENOMINAZIONE SERVIZIO
Area servizi di base Accoglienza e accesso ai servizi

Colloquio specialistico

Definizione del percorso

Area accoglienza e orientamento Bitancio di competenze

Analisi delle propensioni e delle attitudini
all’ lmprendltomallta

Creazioné rete di sostegno

Orientamento e formazione alla ricerca attiva
del Lavoro

Accompagnamento continuo

Area consolidamento competenze Tutoring e accompagnamento al
tirocinio/work experience

Certificazione delle competenze acquisite in
ambito non formale e informale
Promozione di conoscenze specifiche

; nell’ambito della gestione di impresa
Inserimento lavorativo Percorso volto all'inserimento lavorativo e
all’avvio al lavoro

Alle ore 10.30 la Commissione termina la seduta.

Seregno, 06/10/2023

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE Responsabile Ufficio di Piano
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(Firme autografe omesse ai sensi e per gli effetti de//’Art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993)

LA PRESENTE COPIA E DESTINATA UNICAMENTE ALLA PUBBLICAZIONE ON LINE.
L'ORIGINALE DEL DOCUMENTO E AGLI ATTI DELL'UFFICIO
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