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FONDAZIONE della COMUNITA
MONZA E BRIANZA
ONLUS

EQUI DI ESSERE piano di zona ambito di seregn«

ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA IL COMUNE DI SEREGNO IN QUALITA’' DI ENTE
CAPOFILA DELL'AMBITO TERRITORIALE DI SEREGNO E NOVO MILLENIO ONLUS
CAPOFILA DELLA RETE TIKI TAKA - EQUILIBERI DI ESSERE COMUNITA'-

L'anno 2024, il giorno .......... . del mese di , in Seregno (MB) presso I'Ufficio di Piano,
sito in Via Oliveti n. 17, Seregno (MB), sono presenti:

- per il Comune di Seregno, capofila dell’Ambito Territoriale di Seregno, nella persona della
Dirigente Dott.ssa Emanuela Danili, domiciliata per la carica presso la sede del Comune
di Seregno in Piazza Liberta, 1, la quale interviene nel presente atto esclusivamente in
nome, per conto e nell’interesse del Comune di Seregno, capofila dell’Ambito Territoriale di
Seregno
e

- per la Rete Tiki Taka - Equiliberi di essere comunita - |I'Ente capofila Novo Millennio
Societa Cooperativa Sociale Onlus, con sede a Monza in via Zucchi 22/B (CAP 20900), p. iva,
C.F. 03991940906 Iscritta all’albo coop. n. A119061 e Albo regionale coop. soc. del
17/12/2003 sez. A Fog.390 Prog.779 nella persona del Legale Rappresentante,

— l'art. 118, quarto comma, della Costituzione;

- lalegge n. 241/1990 e ss. mm.;

— il DLGS 267/2000 “Testo Unico degli Enti locali”

— la L. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali”;

- DPCM 30 marzo 2001;

- la Legge delega n. 106/2016 di Riforma del Terzo settore, il D.Lgs 112/2017 e il
D.Lgs.117/2017;

— la Delibera ANAC 20 gennaio 2016, n. 32 recante “Linee Guida per l'affidamento di servizi
a Enti del Terzo Settore e alle cooperative sociali”;

— le modifiche al DIgs 50 del 2016 apportate dalla L. 120/2020 e s.m.i.;

— il D.M. 72/2021 “Linee guida sul rapporto tra Pubbliche Amministrazioni ed Enti del Terzo

Settore negli artt. 55 e 57 del D.Igs n.117/2017"

il “Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2021-2023" approvate dal Ministero

del Lavoro e delle Politiche Sociali che enuncia principi ed obiettivi della politica sociale;

— le “Linee di indirizzo per la programmazione sociale a livello locale 2021-2023" approvate
con D.G.R. n. XI 4563/2021;

- la D.G.R. n. XII 1473/2023 avente ad oggetto "“INDICAZIONI IN MERITO ALLA
PROGRAMMAZIONE SOCIALE TERRITORIALE PER L'’ANNO 2024 E AL PERCORSO DI
DEFINIZIONE DELLE LINEE DI INDIRIZZO PER IL TRIENNIO 2025-2027 DEI PIANI DI
ZONA" che definisce l'iter di approvazione delle Linee di indirizzo per la programmazione
sociale territoriale per il triennio 2025-2027 e la contestuale proroga degli attuali Accordi
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di Programma fino alla data di sottoscrizione dei nuovi Accordi 2025-2027 ovvero entro il
31 dicembre 2024;

— all’Accordo di Programma con cui i diversi firmatari adottano, per quanto di propria
competenza, il Documento di Programmazione “Piano di Zona 2021-2023" dei singoli
Ambiti territoriali, ora prorogati per I'anno 2024.

Tanto premesso,
SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1 - Oggetto dell’accordo di collaborazione

Oggetto dell’accordo di collaborazione, sottoscritto fra le Parti, € la regolamentazione del
rapporto di collaborazione, finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti nel documento
“Proposta lavoro Rete TikiTaka - Ambito Seregno”, pervenuto in data 03/04/2024 n. prot.
28726/2024, visti i rapporti di collaborazione e confronto precedentemente instauratisi tra le
parti, costituendone parte integrante e sostanziale.

La Rete TikiTaka, con la sottoscrizione dell’accordo di collaborazione, si impegna affinché le
attivita co-progettate con I'’Ambito di Seregno siano svolte con le modalita convenute e per il
periodo concordato.

In ragione di quanto precede, la Rete TikiTaka assume I'impegno di apportare agli interventi
tutte le necessarie migliorie, che saranno concordate, nel corso del rapporto di collaborazione
per assicurare la migliore tutela dell’interesse pubblico, fermo restando quanto previsto nella
proposta progettuale e nello spirito tipico del rapporto di collaborazione.

Art. 2 - Attivita e compiti

I compiti e le attivita oggetto dell’accordo di collaborazione sono meglio dettagliati nella proposta
progettuale allegata al presente accordo quale parte integrante e sostanziale che in sintesi
evidenzia 'obiettivo di promuovere sempre di piu azioni di raccordo e di sinergia tra le realta del
privato sociale e le istituzioni coinvolgendo le realta del territorio (cooperative e associazioni che
operano per le persone con disabilita, ma anche associazioni sportive, di volontariato e culturali
interessate ai temi legati all'inclusione sociale) con lo scopo di conoscere sempre di pil
progettualita e competenze che possono essere messe in collegamento con altre realta ed
iniziative del territorio e dei diversi Comuni dell’Ambito.

La Rete TikiTaka € responsabile della programmazione e dello svolgimento delle attivita condivise
nella propria proposta progettuale.

La Rete TikiTaka potra avvalersi di soggetti terzi anche per lo svolgimento di alcuni servizi
tenendo indenne il Comune di Seregno in qualita di ente capofila dell’Ambito Territoriale di
Seregno, da ogni pretesa, azione o ragione che possa essere avanzata da terzi. II Comune non
assume responsabilita conseguenti ai rapporti dell’affidatario con i suoi affidatari, prestatori
d'opera e terzi in genere.

Il Comune, tramite I'Ufficio di Piano, garantira il coordinamento con gli uffici/servizi comunali che
devono interagire con la Rete Tiki Taka per il buon andamento della collaborazione, nonché il
monitoraggio delle attivita oggetto della presente convenzione.

La Rete TikiTaka si impegna a comunicare eventuali esigenze sopravvenute al Responsabile del
presente Procedimento.
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Art. 3 - Durata della convenzione

La presente convenzione ha validita dalla data di sottoscrizione fino al 31/12/2026.

Le parti siimpegnano sin d’ora ad accettare eventuali modifiche da concordarsi della convenzione
che dovessero rendersi necessarie a causa di disposizioni normative a cui I'Ente dovra attenersi.

Art. 4 - Risorse messe a disposizioni dalle parti

Per realizzare le finalita e gli obiettivi degli interventi, la Rete TikiTaka mette a disposizione le
risorse umane proprie (personale dipendente e/o prestatori d’opera intellettuale e/o di servizio,
etc., operanti a qualunque titolo) e tecniche/strumentali e/o finanziarie individuate nel Progetto
definitivo.

Per la realizzazione degli interventi previsti per il periodo 2024-2026 il Comune di Seregno, in
qualita di capofila dell’Ambito Territoriale, mettera a disposizione della Rete Tiki Taka un
contributo economico annuo di € 5.000,00 per I'anno 2024 (secondo semestre) e € 10.000,00
annui per il biennio 2025-2026, a copertura di tutte le spese ammissibili, con risorse proprie e/o
provenienti da coprogettazioni di Ambito.

Tale finanziamento verra rendicontata dalla rete Tikitaka per le spese ammissibili coerenti
all’attuazione delle attivita previste dalla proposta di lavoro allegata.

Si precisa che l'importo corrispondente di cui sopra costituisce il massimo importo erogabile
dall’Amministrazione procedente e deve, pertanto, intendersi comprensivo di IVA, se nella
misura in cui &€ dovuta, ai sensi della normativa vigente.

La contribuzione economica alla Rete TikiTaka verra erogata dall’Ambito sul Fondo TikiTaka
presso la Fondazione della comunita di Monza e Brianza Iban: IT03 Q05034 20408
000000029299 Causale: Fondo TikiTaka.

Art. 5 - Risorse umane adibite alle attivita di Progetto

Le risorse umane impiegate nelle attivita sono quelle indicate nel Progetto, quale risultanza del
documento progettuale, con eventuali modifiche rispetto a quanto presentato nelle proposte
progettuali, approvate nel tavolo di co-progettazione.

Il personale del Soggetto Attuatore, operante a qualunque titolo nelle attivita, risponde del
proprio operato. Il personale si impegna a rispettare il Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici approvato con D.P.R. n. 62 del 16/04/2013, nonché il codice di comportamento
integrativo del Comune di Seregno, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n.203 del
10/12/2013 e pubblicato nel sito web istituzionale dell’Ente nella Sezione Amministrazione
Trasparente.

La violazione degli obblighi di comportamento comportera per I’"Amministrazione la facolta di
risolvere la convenzione, qualora in ragione della gravita o della reiterazione, la stessa sia
ritenuta grave.

Il Responsabile-Coordinatore degli interventi e interfaccia per I'’Ambito di Seregno, come
individuato nell’ambito della proposta progettuale sara Giovanni Vergani in qualita di
coordinatore della Rete TikiTaka, oltre al Legale Rappresentante del Soggetto Attuatore,
referente per i rapporti, che vigilera sullo svolgimento delle attivita secondo modalita e termini
ritenuti efficaci.

Con la sottoscrizione del presente accordo di collaborazione la Rete TikiTaka si impegna a
rispettare tutte le vigenti norme contrattuali, regolamentari, previdenziali, assicurative e di
sicurezza dei luoghi di lavoro.
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Il rapporto con il personale dipendente o prestatori d’opera intellettuale o di servizio o di
collaboratori ad altro titolo & regolato dalle normative contrattuali, previdenziali, assicurative,
fiscali vigenti in materia.

Il Soggetto Attuatore si impegna a garantire, in caso di necessita, la sostituzione delle risorse
umane con altre di pari competenza, professionalita ed esperienza, informandone
tempestivamente il Referente e/o Responsabile del Progetto, con la contestuale trasmissione del
relativo curriculum vitae.

Tutto il personale svolgera le attivita con impegno e diligenza, favorendo a tutti i livelli una
responsabile collaborazione in armonia con le finalita e gli obiettivi della presente convenzione,
nonché della specifica natura giuridica del rapporto generato in termini di collaborazione.

Art. 6 — Assicurazioni

In ogni caso, a tutela degli interessi pubblici del Comune capofila di Seregno e dell‘intero Ambito
Territoriale, la Rete TikiTaka, attraverso Novo Millennio scs onlus come capofila e tutte le
organizzazioni di rete coinvolte, provvede alla copertura assicurativa di legge delle risorse umane
impiegate a qualunque titolo nelle attivita di cui alla presente convenzione.

La Rete TikiTaka, attraverso Novo Millennio scs onlus come capofila e tutte le organizzazioni di
rete coinvolte, si impegna ad applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto
nazionale di lavoro e negli accordi integrativi, territoriali ed aziendali, per il settore di attivita e
la localita dovee eseguito il servizio. Si impegna a rispettare tutte le norme in materia retributiva,
contributiva, previdenziale, assistenziale, assicurativa, sanitaria, di solidarieta paritetica previste
per i dipendenti dalla vigente normativa. L'’Amministrazione, in caso di violazione di quanto
prescritto, previa comunicazione al soggetto attuatore dell'inadempienza emersa o denunciata
dall'Ispettorato del Lavoro, INPS o Istituti assicurativi, potra sospendere |'erogazione del
contributo previsto fino a quando non si sara ufficialmente accertato che il debito verso i
lavoratori ed istituti assicurativi e previdenziali sia stato saldato ovvero che la relativa vertenza
sia stata conclusa. Per tale sospensione il soggetto attuatore non potra opporre eccezione né
avanzare pretese di risarcimento danni o interessi. Prima di provvedere al pagamento del
rimborso il Comune dovra provvedere ad acquisire il documento di regolarita contributiva
(DURCQ).

La Rete TikiTaka, attraverso Novo Millennio scs onlus come capofila e tutte le organizzazioni di
rete coinvolte, € responsabile civiimente e penalmente di tutti i danni di qualsiasi natura che
possano derivare a persone o cose legate allo svolgimento delle attivita, con la conseguenza che
il Comune capofila di Cento & sollevato da qualunque pretesa, azione, domanda od altro che
possa loro derivare, direttamente od indirettamente, dalle attivita della presente Convenzione.

Art. 7 - Divieto di cessione

E fatto divieto di cedere totalmente o parzialmente lo svolgimento delle attivita, al di fuori degli
eventuali rapporti di partenariato e del coinvolgimento delle organizzazioni afferenti alla Rete
TikiTaka, individuati in sede di presentazione della proposta progettuale, pena la risoluzione della
collaborazione e il risarcimento dei danni.

Art. 8 — Monitoraggio delle attivita oggetto della convenzione

L’Amministrazione assicura il monitoraggio sulle attivita svolte dalla Rete TikiTaka attraverso la
verifica periodica del perseguimento degli obiettivi in rapporto alle attivita, oggetto dell’accordo
di collaborazione, riservandosi di apportare tutte le variazioni che dovesse ritenere utili ai fini

e @ W ' S By % w
| N Q y
. ) (i S @ N §
) N yr ¢ % g
Corrrvre & Comune & Comerre & Cormume & Corrarme & Cormure & Commume EN Cormma & Corrmume & Corre &
Bataians Cortans Laghetre Coghate Coannans Larrate Lemtate vl Severa [ [ R $eongoms Severs



0%, [~ b
T K TAKA & g’?:} Citta di Seregno * A d '
EQUI DI ESSERE IR piano di zona ambito di seregn
della buona riuscita delle azioni ivi contemplate, senza che cid comporti ulteriori oneri a carico di
TikiTaka, il quale si impegna ad apportare le variazioni richieste.

A tale proposito, le Parti danno reciprocamente atto che, nelle ipotesi di cui al punto che precede,
potra essere riconvocato il Tavolo di co-progettazione per definire quanto necessario e/o utile;
per le eventuali modifiche, non essenziali, si applica I'art. 11 della legge n. 241/1990 e ss. mm.
La Rete TikiTaka con cadenza annuale provvedera a predisporre una relazione delle attivita svolte
e delle azioni messe in campo. L'Amministrazione si riserva, in qualsiasi momento, di effettuare,
mediante i propri uffici, verifiche e controlli atti ad accertare il rispetto degli obblighi contrattuali
in materia di lavoro tipico e/o atipico nonché il regolare svolgimento delle attivita oggetto della
convenzione.
A conclusione delle attivita, oggetto della collaborazione, la Rete TikiTaka presentera entro e
non oltre 30 giorni una relazione conclusiva.

Art. 9 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi della vigente disciplina di settore, la Rete Tiki Taka, attraverso Novo Millennio scs onlus
come capofila e tutte le organizzazioni di rete coinvolte, assume la qualifica di responsabile del
trattamento per i dati trattati in esecuzione del presente accordo di collaborazione, la cui titolarita
resta in capo al Comune di Seregno.

La finalita del trattamento dei dati & la gestione delle attivita oggetto della collaborazione.

Il trattamento dei dati personali, dati particolari ai sensi art. 9 del GDPR, dati giudiziari ai sensi
art. 10 del GDPR verra svolto da ciascun Titolare del trattamento e dai Responsabili (ai sensi art.
28 comma 1 del GDPR) in ottemperanza al Regolamento UE 679/16 (“"GDPR"”) mediante
I'adozione di adeguate misure tecniche e organizzative per la sicurezza del trattamento ai sensi
dell’art. 32 del Regolamento UE 679/16.

Ciascun Titolare del Trattamento dei dati ai sensi art. 4 comma 7 e art. 24 del GDPR nomina il
rispettivo Responsabile Protezione dei dati (DPO) ai sensi art. 37 del GDPR.

Art. 10 - Risoluzione

Il Comune di Seregno si riserva la facolta di recedere dalla presente convenzione a seguito di
violazioni gravi della stessa o del mancato rispetto da parte del partner di progetto degli impegni
assunti, dell'indebito affidamento ad altri enti delle stesse attivita e di reiterare inadempienze
agli impegni assunti.

Eventuali inadempienze a quanto previsto nel presente atto dovranno essere contestate per
iscritto da parte delle parti firmatarie, con fissazione del termine per la relativa regolarizzazione.
Il recesso deve essere comunicato con preavviso di 60 giorni, mediante Pec.

Art. 11- Rinvii normativi
Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si fa riferimento al
Codice Civile.

Art. 12 - Controversie

Per tutte le controversie dipendenti dall'interpretazione della presente convenzione e dalla sua
applicazione, qualora non sia stato possibile ricomporle in via amichevole nel termine di 30
(trenta) giorni da quello in cui viene notificato da una delle due parti contraenti un atto o un
provvedimento formale di contestazione o di rilievo, il Foro competente € quello di Monza Brianza.
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Art. 13 - Registrazione

La presente convenzione, redatta nella forma della scrittura privata non autenticata, &
sottoscritta mediante apposizione di firma digitale.

La registrazione & prevista in caso d'uso a carico del richiedente.

Le spese inerenti e conseguenti alla stipulazione del presente atto, se previste, sono a carico
dell’Ambito Territoriale di Seregno.

Art. 14 - Allegati

La presente convenzione & redatta in duplice originale. Il Progetto Definitivo & da considerarsi
quale parte integrante e sostanziale della presente Convenzione, anche se non ad essa
materialmente allegato.
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Per il Comune di Seregno,
capofila dell’Ambito Territoriale di Seregno

Per la Rete Tiki Taka — Equiliberi di essere Comunita
I’Ente capofila Novo Millennio Societa Cooperativa Sociale Onlus
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