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Città di Seregno

GIUNTA COMUNALE
Verbale di deliberazione Oggetto: APPROVAZIONE ACCORDO DI PROROGA

CONVENZIONE TRA PROVINCIA DI MONZA E DELLA BRIANZA
E COMUNE DI SEREGNO PER I COMUNI DELL’AMBITO
TERRITORIALE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI DI RETE PER
IL LAVORO, PER TRAMITE DI AFOL MB.-

data numero

28/12/2021 177

L'anno duemilaventuno addì ventotto del mese di dicembre alle ore 13:00, legalmente in Seregno, in
videoconferenza, previa l'osservanza di tutte le formalità prescritte dalla legge, ai sensi dell'art. 73 del
Decreto Legge 17 marzo 2020 n. 18 e del Decreto Sindacale del 24 marzo 2020, sono stati oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

Partecipa all'adunanza il Vice Segretario Generale Pietro Cervadoro.

Presiede Alberto Rossi nella qualità di Sindaco, il quale, constatato il numero legale degli intervenuti,
dichiara aperta la seduta.

Partecipano al presente provvedimento:

Nominativo Ruolo Presente Assente

ROSSI ALBERTO Sindaco Si

MARINI ROBERTO Vice Sindaco Si

BORGONOVO GIUSEPPE Assessore Si

CAPELLI LAURA Assessore Si

VIGANO' WILLIAM Assessore Si

PERELLI FEDERICA Assessore Si

VERGANI CLAUDIO Assessore Si

MARIANI IVANA Assessore Si

Tot. 8 Tot. 0
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Oggetto: APPROVAZIONE ACCORDO DI PROROGA CONVENZIONE TRA PROVINCIA DI
MONZA E DELLA BRIANZA E COMUNE DI SEREGNO PER I COMUNI
DELL’AMBITO TERRITORIALE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI DI RETE PER IL
LAVORO, PER TRAMITE DI AFOL MB.-

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che la seduta si è svolta nel pieno rispetto dei criteri di cui al Decreto Sindacale prot.
n. 14715 del 24.03.2020, utilizzando la piattaforma Cisco webex meetings e previa identificazione dei
partecipanti sia mediante la rispettiva mail personale di invito sia mediante partecipazione degli stessi
in audio e video e che in tal modo sono stati altresì espressi ed accertati i voti resi ai fini della
approvazione della presente deliberazione;

PREMESSO che l’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito di Seregno, all’interno della programmazione
dei servizi sociali a gestione associata dall’anno 2017, ha deciso di riorganizzare l’offerta del territorio
relativamente agli Sportelli per il Lavoro, seguendo le finalità della Legge 328/00 “Legge quadro per la
realizzazione del Sistema Integrato di Interventi e Servizi Sociali” e della Legge Regionale n. 3/2008
“Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in ambito sociale e sociosanitario”,
oltreché come previsto dal Piano di Zona relativamente alla gestione associata di servizi;

DATO ATTO CHE dal 2019 è stata sottoscritta una convenzione per la gestione dei servizi di rete
per il lavoro tra i quali la gestione dello “Sportello Unico Lavoro”, tra il Comune di Seregno, in qualità di
capofila dell’Ambito territoriale e la Provincia di Monza e Brianza, tramite propria Azienda Speciale
AFOL MB quale Ente strumentale per l’esercizio delle funzioni relative alla gestione dei Servizi per
l’Impiego, ai Servizi di Politica Attiva del Lavoro, ai Servizi di Formazione professionale e interventi di
natura territoriale;

DATO ATTO CHE:
la Legge Regionale n. 9 del 4 luglio 2018 ha delegato, ai sensi dell'articolo 1, comma 89, della legge

7 aprile 2014, n. 56 (Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di
comuni), alle province e alla Città metropolitana di Milano, secondo il rispettivo ambito territoriale,
l'esercizio delle funzioni gestionali relative ai procedimenti amministrativi connessi alla gestione dei
centri per l'impiego, compreso il collocamento mirato dei disabili di cui alla legge 68/1999;
le Province e la Città metropolitana di Milano possono esercitare le funzioni di cui all’art. 1 comma h)

della Legge Regionale n.9 del 4 luglio 2018 ricorrendo alle aziende speciali, agli altri enti strumentali
o alle società a capitale pubblico già costituiti alla data del 31 dicembre 2017, e che alla medesima
data abbiano sottoscritto uno specifico contratto di servizio per la gestione dei centri per l'impiego,
nonché stipulare convenzioni per prevedere reciproche forme di collaborazione anche mediante i
suddetti enti strumentali, aziende speciali o società per la gestione dei centri per l'impiego e degli
uffici del collocamento mirato;
la stessa Legge prevede che le Province possano definire programmi attuativi degli indirizzi

regionali, nonché svolgere attività di monitoraggio e valutazione degli interventi sul mercato del
lavoro e attuare iniziative per migliorare l'efficacia del sistema regionale dei servizi al lavoro e per la
gestione delle crisi aziendali;
lo statuto della Provincia di Monza e della Brianza prevede all’art. 4 – Patti istituzionali e Rete dei

Comuni - che “La Provincia attribuisce primaria e strategica importanza all’attuazione di forme di
azione sinergica che valorizzino il concetto di azione di rete fra Amministrazione Provinciale e realtà
comunali. In questo ambito, valorizza, promuove e sostiene “Patti Istituzionali” fra i diversi Enti
(Comuni, Province e Regione) per favorire e sviluppare forme di dialogo e collaborazione, nonché
per indirizzare e adottare linee operative e azioni condivise” e che “La Provincia promuove e
favorisce, altresì, la “Rete dei Comuni” quale processo di scambio di buone prassi e approfondimento
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reciproco su specifiche materie di interesse generale che riguardino la collettività amministrata,
nonché per affrontare e agevolare l’utilizzazione di servizi rivolti al territorio provinciale e alla sua
comunità nelle forme di volta in volta ritenute più idonee”;
lo Statuto della Provincia di Monza e della Brianza prevede all’art. 22 - Convenzioni – che “la

Provincia di Monza e della Brianza riconosce valore alle convenzioni e/o accordi conclusi con i
Comuni e altri Enti del territorio che riguardano e regolano questioni di comune interesse e può
promuovere, con funzione di coordinamento, la stipulazione di finalità purché abbiano interesse
generale per la collettività. I rapporti e la disciplina delle modalità e dei termini sono oggetto della
convenzione /accordo”;

VISTE:
la deliberazione del Consiglio Comunale del Comune di Seregno n. 110 del 17/12/2019 in qualità di

Ente Capofila dell’Ambito Territoriale di Seregno con la quale si è approvato, ai sensi dell’articolo 42,
comma 2 lett. C Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, lo schema di convenzione per la
gestione dei servizi di rete per il lavoro per il Comune di Seregno in qualità di capofila dell’Ambito
Territoriale di Seregno per gli anni 2020-2021 alla Provincia di Monza e della Brianza, per tramite di
AFOL MB;
la Determinazione Dirigenziale n. 1029 del 20/12/2019 “CONVENZIONE TRA PROVINCIA DI MONZA

E BRIANZA E COMUNE DI SEREGNO IN QUALITA’ DI ENTE CAPOFILA DELL’AMBITO TERRITORIALE
DI SEREGNO PER LA GESTIONE DEI SERVIZI DI RETE PER IL LAVORO – IMPEGNO DI SPESA ANNO
2020” e la relativa relazione, che hanno definito e permesso l’avvio dei servizi previsti in
Convenzione per l’anno 2020;
la Delibera di Giunta Comunale n. 161 del 14/12/2020 “APPROVAZIONE ADDENDUM ALLA

CONVENZIONE IN ESSERE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI DI RETE PER IL LAVORO TRA IL COMUNE
DI SEREGNO IN QUALITÀ DI CAPOFILA DELL’AMBITO DI SEREGNO E LA PROVINCIA DI MONZA E
DELLA BRIANZA, PER TRAMITE DI AFOL MB - ANNO 2021”, con cui il Comune di Giussano viene
inserito tra i Comuni per i quali il Comune di Seregno è capofila ai fini della gestione dei Servizi d
Rete per il lavoro disciplinati dalla Convenzione;
la Determinazione Dirigenziale n. 897 del 18/12/2020 “CONVENZIONE TRA PROVINCIA MONZA E

BRIANZA E COMUNE DI SEREGNO IN QUALITÀ DI ENTE CAPOFILA DELL’AMBITO TERRITORIALE DI
SEREGNO PER LA GESTIONE DEI SERVIZI DI RETE PER IL LAVORO: IMPEGNO DI SPESA 2021” che
ha definito e permesso l’avvio dei servizi previsti in Convenzione per l’anno 2021;

PRESO ATTO della comunicazione (allegato 1) inviata via PEC dalla Provincia di Monza Brianza
(nostro protocollo n. 66120 del 16/12/2021) con la quale, considerato che in data 31/12/2021 è
prevista la conclusione dell’erogazione dei servizi dello Sportello Lavoro in ragione di quanto definito
nella Convenzione, la Provincia recepisce le opportunità del potenziamento dei Centri per l’Impiego in
fase di attuazione tramite l’elaborazione di un nuovo schema di Convenzione pluriennale per la
gestione dei servizi di rete per il lavoro e, nelle more dell’approvazione della stessa, al fine di dare
continuità ai servizi in essere, informa di aver approvato, con decreto deliberativo del Presidente della
Provincia, lo schema di accordo per la proroga fino al 31/03/2021 delle Convenzioni vigenti (allegato
2);

RITENUTO pertanto opportuno approvare l’allegato schema di “Accordo di proroga Convenzione
tra Provincia di Monza Brianza e Comune di Seregno per i Comuni dell’Ambito Territoriale di Seregno
(Barlassina, Ceriano Laghetto, Cogliate, Giussano, Lentate sul Seveso, Lazzate, Meda, Misinto, Seregno
e Seveso) per la gestione dei servizi di rete per il lavoro” (allegato 1), parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, al fine di garantire la continuità dell’erogazione dei servizi di rete per il
lavoro per tramite degli Sportelli Lavoro territoriali gestiti da AFOL MB;

DATO ATTO che le risorse necessarie per l’assunzione degli impegni di spesa per il proseguo dei
servizi, per l’anno 2021, sono garantite nel capitolo afferente all’Ufficio di Piano 12051087;

VISTI l’attestazione ed i pareri resi ai sensi delle disposizioni vigenti;
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CON voti unanimi, favorevoli, espressi nelle forme di legge;

D E L I B E R A

1. di prendere atto di quanto riportato nelle premesse che qui si intende integralmente riportato;

2. di approvare il documento di “Accordo di proroga Convenzione tra Provincia di Monza Brianza e
Comune di Seregno per i Comuni dell’Ambito Territoriale di Seregno (Barlassina, Ceriano Laghetto,
Cogliate, Giussano, Lentate sul Seveso, Lazzate, Meda, Misinto, Seregno e Seveso) per la gestione
dei servizi di rete per il lavoro” (allegato 2);

3. di dare atto che alla sottoscrizione dell’accordo interverrà in nome e per conto del Comune di
Seregno, anche in qualità di ente capofila dell’Ambito Territoriale e Distrettuale di Seregno, il
Sindaco, quale Legale Rappresentante dell’ente;

4. di dare mandato alla Dirigente dell’Area Servizi alla Persona di disporre ogni ulteriore atto necessario
e conseguente alla presente deliberazione;

5. di dichiarare, con voti unanimi, favorevoli, espressi nelle forme di legge, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile.-
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PARERI E ATTESTAZIONE

Area: SERVIZI ALLA PERSONA

Servizio: PIANO DI ZONA

Responsabile del procedimento: Andrea Bagarotti

Oggetto: APPROVAZIONE ACCORDO DI PROROGA CONVENZIONE TRA PROVINCIA DI MONZA E
DELLA BRIANZA E COMUNE DI SEREGNO PER I COMUNI DELL’AMBITO TERRITORIALE
PER LA GESTIONE DEI SERVIZI DI RETE PER IL LAVORO, PER TRAMITE DI AFOL MB.-

1. Si esprime, in ordine alla regolarità tecnica (conformità a principi e norme specifiche)

Parere: Favorevole

Note:

Lì, 21/12/2021 IL DIRIGENTE
f.to Emanuela Danili

2. Si esprime, in ordine alla regolarità contabile (conformità a principi e norme specifiche)

Parere: Favorevole

Note:

Lì, 22/12/2021 IL DIRIGENTE DELL'AREA POLITICHE
ECONOMICHE

E SERVIZI ALLA CITTÀ
f.to dott. Pietro Cervadoro

3. Si esprime, in ordine a quanto previsto dall’art. 8, comma 3, del regolamento comunale del
sistema dei controlli interni

Parere: Favorevole

Note:

Lì, 28/12/2021 IL VICE SEGRETARIO GENERALE
f.to Pietro Cervadoro
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Letto, approvato e sottoscritto:

Il Sindaco
f.to Alberto Rossi

Il Vice Segretario Generale
f.to Pietro Cervadoro

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ

Certifico che la presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.
134, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

lì, 28/12/2021 Il Vice Segretario Generale
f.to Pietro Cervadoro

_________________________________________________________________________________________

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio comunale on line in

data odierna e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi e che del verbale si dà comunicazione ai

capigruppo consiliari.

lì, 19/01/2022 Il Segretario Generale
f.to Alfredo Ricciardi

_________________________________________________________________________________________


