
N. COGNOME NOME COMUNE SERVIZIO SEDE DI LAVORO CCNL
Data di 

assunzione
QUALIFICA

Tempo 

determinato  -  

Tempo 

indeterminato

LIVELLO DI 

INQUADRAMENTO

SCATTI ANZIANITA' 

MATURATI

DATA 

PROSSIMO 

SCATTO

MONTE ORE 

SETTIMANALE 

CONTRATTUA

LE

DI CUI 

IMPIEGATI 

NELL'APPAL

TO IN 

ESSERE

ASSUNZIONE 

CON LEGGE 

68/1999

ALTRE 

AGEVOLAZI

ONI  

CONTRIBUT

IVE

TITOLO DI 

STUDIO
NOTE

CORSO 

BASE 

SICUREZ

ZA

CORSO 

RISCHI 

SPECIFICI

AGGIORNA

MENTO 

RISCHI 

SPECIFICI

COVID
MOVIMENTAZI

ONE CARICHI
HACCP ANTINCENDIO

1 seregno cda Nobili seregno

ccnl 

cooperative 

sociali

03/11/2014 COORDINATRICE TI D3 2 01/02/2023 25,5 25,5 NO NO
Laurea in Scienze 

dell'educazione
si si si si si

2 seregno cda Nobili seregno

ccnl 

cooperative 

sociali

16/10/2015
EDUCATORE 

PROFESSIONALE
TI D2 5 35 35 NO  NO 

Diploma di 

educatore 

professionale

si si si si

3 seregno cda Nobili seregno

ccnl 

cooperative 

sociali

06/07/2020
ASSISTENTE 

COMUNICAZIONE
TI D2 0 01/08/2022 32 32 NO  NO 

Educatore 

professionale 

sociopedagogico

si si si si

4 seregno cda Nobili seregno

ccnl 

cooperative 

sociali

18/02/2019 ADDETTA PULIZIE TI A1 1 01/03/2023 21 21 NO  NO 
licenza media 

inferiore
si si

TABELLA PERSONALE FORNITORE ATTUALE


