
ACCORDO DI COLLABORAZIONE FRA IL COMUNE DI_______________________/AMMINISTRAZIONE DI 

_________________ ED IL COMUNE DI SEREGNO PER L’IMPIEGO DI OPERATORI DI POLIZIA LOCALE AL 

FINE DI POTENZIARE I SERVIZI DI POLIZIA STRADALE IN OCCASIONE DELLO SVOLGIMENTO DELLA 

PARTENZA DI TAPPA DEL GIRO D’ ITALIA IL GIORNO 21/05/2023 

 

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. ______ del ___________ del Comune di Seregno e i rispettivi 
atti amministrativi n. __ del Comune di ____________ e dell’Amministrazione di _________________; 
 
DATO ATTO che, il giorno 21 maggio 2023, il comune di Seregno ospiterà la partenza di tappa della 
manifestazione ciclistica internazionale denominata “Giro d’Italia” e che nella giornata sopracitata vi sarà un 
notevole afflusso di persone e, data la rilevanza dell’evento, sarà necessario potenziare i servizi di istituto di 
polizia stradale con particolare riferimento di quelli in capo alla Polizia Locale; 
 
DATO ATTO che ai sensi dell'art. 4, comma 1, numero 4), lett. c) della legge n. 65/1986, è possibile avvalersi 
da parte del Corpo di Polizia Locale di Agenti o Ufficiali appartenenti ad altri Corpi di Polizia Locale ovvero ad 
altre Amministrazioni, in missione di rinforzo, in particolari occasioni stagionali o eccezionali; 
 
PRESO ATTO del parere del 14 maggio 2008 cat. 13.05 del Ministero dell’Interno - Dipartimento per gli affari 
interni e territoriali “Utilizzo personale in servizi distaccati a comando presso altre amministrazioni”; 
 
RICHIAMATO altresì l’art. 9, comma 1, della legge regionale n. 6/2015, recante la “Disciplina regionale dei 
servizi di polizia locale e promozione di politiche integrate di sicurezza urbana”, la quale a sua volta stabilisce 
che “Al fine di far fronte a esigenze di natura temporanea, la Regione promuove l'accordo tra le 
amministrazioni interessate per l'impiego di operatori di polizia locale presso amministrazioni locali diverse 
da quelle di appartenenza. In tal caso gli operatori sono soggetti alla direzione dell'autorità locale che ne ha 
fatto richiesta, mantenendo la dipendenza dall'ente di appartenenza agli effetti economici, assicurativi e 
previdenziali.”; 
 
DATO ATTO che, in base alle norme innanzi richiamate, il rinforzo si svolge nell'ambito di accordi o intese 
assunte dalle amministrazioni interessate, con le quali vengono stabilite le modalità d'impiego dell'agente di 
polizia locale, regolando in tale ambito anche i rapporti finanziari che intercorrono tra le stesse 
amministrazioni. 
 
VISTO altresì l’art. 15 della legge n. 241/1990, che prevede che le Amministrazioni pubbliche possano sempre 
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune; 
 
TUTTO CIO’ PREMESSO, LE PARTI STIPULANO IL PRESENTE 
 
 

ACCORDO 
 
 
Art. 1 
Il Comune di Seregno e l’Amministrazione di ________________ stabiliscono l’utilizzo dello strumento del 
rinforzo di cui alle norme innanzi richiamate ai fini del concorso, in missione, del personale appartenente alla 
Polizia Locale del ______________ a favore del Corpo di Polizia Locale del Comune di Seregno per le finalità 
e nei termini di cui agli articoli seguenti. 
 
Art. 2 
L’accordo è stipulato per far fronte alle esigenze eccezionali dei servizi di viabilità e di polizia stradale del 
Comune di Seregno in occasione del Giro d’Italia. 



A tali fini il Comune di _________________/Amministrazione di ___________________ autorizza l’impiego 
del proprio personale di cui all’allegato elenco per un numero di ore pari a ___ per la giornata del 21.05.2023 
nell’intervallo orario ____-____, il tutto come meglio specificato nel medesimo allegato. 
 
Ai sensi delle norme innanzi citate il personale è posto, per la durata dei predetti servizi, alle dipendenze 
funzionali del Comando del Corpo di Polizia Locale del Comune di Seregno. 
 
Art. 3 
Il servizio si intende prestato a titolo di lavoro straordinario, e quindi in aggiunta al monte orario in capo al 
personale interessato. 
Il trattamento economico spettante per l’esecuzione del presente accordo sarà erogato dalle rispettive 
Amministrazioni di appartenenza ed il Comune di Seregno provvederà all’integrale rimborso delle predette 
remunerazioni alle Amministrazioni medesime, ivi compresi gli oneri a carico degli enti. 
A tali fini, il Comune di Seregno fornirà tempestivamente e comunque non oltre sessanta giorni, il rendiconto 
dell’effettivo impiego orario di tutti gli operatori e del relativo servizio prestato. 
 
Art. 4 
Ai fini dell’esecuzione del presente accordo, con particolare riferimento al trattamento economico spettante 
al personale di rinforzo per i servizi prestati in lavoro straordinario trovano integrale applicazione le previsioni 
dei vigenti CCNL. 
 
Art. 5 
Il presente accordo è inviato alla Prefettura di Monza e della Brianza ai sensi delle norme di legge. 
 
 
 
Per il Comune di Seregno 

___________________ 

 

 

Per l’Amministrazione di _____________________ 

___________________ 


